ORDRUP SKOLE

SKOLEBESTYRELSEN

DAGSORDEN + REFERAT
Skolebestyrelsesmgde d. 21. maj 2019 kl. 17-19

Deltagere: Henrik, Mathilde, Hans, Jan, Jeanette, Eva, Anne, Tippe, Louise, Rikke, Gorm, Mette

1. Godkendelse af dagsorden —5 min / Ordstyrer

Godkendt.

2. Skolebestyrelsens opgaver — 30 min
Leder af myndighed Mette Harder, svarer pa de spgrgsmal, som bestyrelsen har fremsendt.
Formal for punktet: klarhed over skolebestyrelsens arbejdsopgaver
Forberedelse: genbesgge spagrgsmal til leder af myndighed fra SB-madet i april maned

Mette Harder anbefaler at leese haefte 5 fra "Skole og foraeldre”, som omhandler skolebestyrelsens
arbejde med tilsyn med skolen.

Skolebestyrelsens tilsyn skal anses som veerende overordnet.

Skolebestyrelsen kan bede ledelsen om en redeggrelse, som evt. kan underbygges med data, hvis
der er gnske om yderligere information pa et omrade.

Mht. skolens gkonomi.: Skolebestyrelsen har mulighed for at stille spgrgsmal til gkonomien ved de
to arlige skolebestyrelsesmgder, hvor der er repraesentanter fra gkonomiafdelingen til stede.

Mette Harder anbefaler skolebestyrelsen, at have et blik pa det forventede forbrug i
gkonomirapporten. Det faktiske forbrug er kun et gjebliksbillede.

Skolebestyrelsen har mulighed for at fare tilsyn med laeringsmiljget i de enkelte klasser ved
drgftelse af klassernes trivselsmalinger og klassernes nationale test ud fra en redeggrelse fra
skolens ledelse om, hvad der evt. kan veere pa spil i enkelte klasser.

| forbindelse med udmgntningen af “god ro og orden” har SB ingen rolle. Det er en opgave, som
skolens ledelse tager sig af. Skolebestyrelsen kan i den forbindelse drgfte principper for god ro og
orden pa skolen.

Skolebestyrelsen kan ikke drgfte enkeltsager, med mindre sagen er af principiel karakter. Det er
skolens leder, der afggr om en enkeltsag har principiel karakter.

Skolebestyrelsen kan bede om at fa sygefraveeret opgjort i langtidsfraveer og i korttidsfraveer. De
kan ikke fa oplysninger om sygefravaer pa enkelte personer.

Hvis der er tal, som virker bekymrende pa sygefraveersoversigterne, kan skolebestyrelsen bede om
en redeggrelse, og skolebestyrelsen kan via medarbejderrepraesentanterne i bestyrelsen bede om,
at det bliver drgftet i MED-gruppen.

Formandsmgderne kan i den forbindelse benyttes til inspiration og gode drgftelser af sager af
principiel karakter.

Mette Harder anbefaler at tilsynet med skolens principper laegges ind i arshjulet for
skolebestyrelsesmgderne.
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Skolebestyrelsen skal huske at give ledelsen tid til at lede.

Elevradet — 10 min

Elevradet melder tilbage vedrgrende indhold og pris pa varer i snackautomat
Formal for punktet: beslutning vedrgrende snackautomater

Forberedelse: ingen

Ang. priser, - det har veeret sveert at fa en tilbagemelding fra firmaet ang. priser. Derfor ingen
tilbagemelding ang. dette. Det tages op igen naeste skoleér, hvis Elevradet gnsker det.

Det kommunale feelles elevrad har afholdt mgde pa OR, - det gik rigtig godt.
Elevradet har haft deres arlige tivolitur, - det gik ogsa rigtig fint.

De nye formaend for det store elevrad preesenteres pa naeste skolebestyrelsesmgde.

Leeringsmiljg — 15 min / Anne

Orientering fra skoleledelsen om, hvad praksis er, nar skolen oplever at leeringsmiljget eller
leeringsindstillingen hos enkelte elever ikke er tilfredsstillende.

Formal for punktet: orientering af bestyrelsen og en drgftelse af, hvordan bestyrelsen kan stgtte
op om arbejdet med laeringsmiljget pa Ordrup Skole

Forberedelse: ingen

Hvis en klasse mistrives forholder skolen sig undersggende i forhold til, hvad kan det skyldes.
Der kigges pa klassens trivselsmaling og pa den faglige progression i klassen.

Skolen har ogsd mulighed for at lave sin egen trivselsmaling pa klassetrivsel.dk, hvor skolen kan
beslutte hvilke spgrgsmal, der skal stilles, sa forskellige sider af problemstillingerne belyses.
Anne holder arlige opfalgningssamtaler med de faglige vejledere pa skolen, hvor det viser sig om
der er klasser, som skal have saerlig opmaerksomhed.

Endvidere holder skolens ressourceteam sparringssamtaler med leerere/ paedagoger og foreeldre
med udgangspunkt i Feellesskabsmodellen, om indsatser for elever og eventuel observation i
klasserne.

Forskellige tiltag praves af for at finde ud af, hvad der virker.

Enkelte gange ma der laves seeraftaler med en elev og foraeldre om, at eleven i en periode
opholder sig uden for klasselokalet.

Erfaringen er, at hvis der er &benhed og god dialog med forzeldrene, sa er der starre
sandsynlighed for at tiltagene har en positiv effekt pa den enkelte elev og pa leeringsmiljget i
klassen.

Der har veeret en rigtig god feedback fra kontaktforeeldrene pa Annes opleeg pa
kontaktforaeldremgdet d. 14/5 2019 om, hvordan skolen arbejder med klassernes arbejdsmiljg og
med enkelte elevers forstyrrende adfeerd.

Skolebestyrelsen gnsker pa neeste KF-mgde at falge op p&, om der er kontaktforeeldre, som har
brugt opleegget i dialogen med de gvrige foreseldrene i klassen.

Jf. Mette Harders bemaerkning under pkt. 2, s har skolebestyrelsen ingen rolle i forbindelse med
udmgntningen af "god ro og orden”.
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Besgget af skoleudvalget 6. maj — 10 min/ Tippe

Skolebestyrelsen efterbehandler drgftelsen med skoleudvalget.
Formal for punktet: evaluering af besaget
Forberedelse: ingen

Har faet en meget positiv tilbage fra skolechef Hans Andresen. Politikerne har fglt, at de har faet
meget ud af besgget i forhold til de punkter, som skolebestyrelsen gnskede at drgfte med
skoleudvalget.

Skolebestyrelsen har brugt meget tid pa at forberede mgdet, derfor oplevede skolebestyrelsen, der
manglede tid til en mere dybdegaende dialog.

Evaluering af kontaktforeaeldremgdet 14. maj — 10 min/ Michala
Opsamling fra KF-mgdet 14. maj.

Formal for punktet: opfglgning pa eventuelle pointer fra KF-mgdet
Forberedelse: ingen

Udseettes til neeste magde.

Ansggninger fra skolefonden — 5 min/Ordstyrer
Ingen ansggninger.

Vejrudsigten - 5 min

Vi drgfter kun de punkter, som bestyrelsesmedlemmer har brug for at fa afklaret.
Fraveer

Elevomseetning (fra-tilgang)

Sygefraveer: Fremover drgftes dette punkt kun en gang om aret.

Forberedelse:
Lees bilag og formuler eventuelle spgrgsmal
Forventet output:

Afklaringer eller aftale om, at ledelsen undersgger sagen naermere pa de punkter, som bestyrelsen
har spgrgsmal til.

Kort nyt — 10 min
Formand: Ingen tilbagemelding

Medarbejdere: Udskolingen: Fagfordeling for kommende skolear er i fuld gang. 9.kl. skriftlige
prover er afsluttet og de mundtlige prgver starter. d. 28. maj. Der har veeret afholdt mgde i UU-nord
(uddannelsesvejleder Ove Gaihede) ang. UPV (uddannelsesparathedsvurderingen) for 8.kl.
Indskoling: Der er en del planlagt fraveer for tiden med aktiviteter ud af huset. 5. kl. arbejder med
teater. Oplevelsen er, at det gar fint rundt omkring i afdelingerne.

Ledelse: Skolen har et enkelt stillingsopslag ude mht. en matematik - og idreetsleerer til
indskolingen. Processen omk. fagfordelingen forlgber planmeaessigt ud fra procesplanen. MED har
veeret inddraget i processen og der er lagt vaegt pa abenhed og teet dialog med medarbejderne.

9.kl. har sidste skoledag fredag d. 24.maj.
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10. Eventuelt =5 min
Forslag om at kommunens SSP —konsulent deltager med et opleeg pa et KF-mgde

11. Lukket dagsorden —10 min

Referat af MBE. Mgdet sluttede d. kl. 18.45.

Side 4 af 4



